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Arbeiten unter Spannung

Die sensible Seite der Elektrosicherheit

Solange es um die Sicherheit der elekiri-
schen Anlagen im baulichen, physika-
lischen Sinn geht, ist die Schweiz bestens
integriert in den europdischen Normen-
kanon. Daneben verpflichtet in der Schweiz
das Gesetz Anlagenverantwortliche
(»Betriebsinhaber«) zur Ausarbeitung eines
Elektro-Sicherheitskonzeptes. Geniestreich
oder buirokratische Schikane?

Haufig knirschen Zdhne, wenn in
Berichten tiber die Inspektion elek-
trischer Anlagen das Fehlen eines
Elektro-Sicherheitskonzeptes nach
Art. 12 der Starkstromverordnung *)
beméngelt wird. Doch spétestens
wenn im Beratungsgesprach die
Frage gestellt wird »Wer darf hier ei-
gentlich was?«, wird aus Skepsis
meistens Interesse. Es ist dermas-
sen offensichtlich, wie wichtig die-
se Frage fur die Vermeidung von
Elektrounfillen ist, dass man nur
zu gerne wiisste, wie dieser Punkt
einfach und unmissversténdlich zu
regeln wire — und mit vertretbarem
Aufwand.

Die arbeitorganisatorischen As-
pekte der Elektrosicherheit sind
meist komplex. Um diese Komple-
xitdt zu reduzieren miissen die
richtigen Fragen gestellt werden
ohne in unzuldssiger Weise zu ver-
einfachen. Die zentrale Frage findet

*) Abrufbar unter
http:/ /www.admin.ch/ch/d/sr/c734_2.html
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sich etwas versteckt im besagten
Art. 12, wo — unter anderem — eine
Instruktion verlangt wird iiber »die
durch das Personal vorzunehmen-
den betrieblichen Handlungen und
Arbeiten«. Oder eben: Wer darf
was? Ein Matrixlgsung drdngt sich
da richtiggehend auf, um Tatigkei-
ten (was) mit Berechtigungen (wer)
zu verkniipfen.

Damit ist die Aufgabe zwar erst
teilweise erfiillt, aber als Ubersicht
fiir die Pinwand in der Werkstatt ist
eine solche Berechtigungsmatrix

schon mal bestens geeignet, er-
ginzt gegebenenfalls mit einer Per-
sonalzuordnungsliste, damit jede
zum System gehodrende Person
ihren Namen in einer Kategorie von
Berechtigten findet. Bild I zeigt ein
Beispiel fiir einen kleineren Indus-
triebetrieb. Fiir die Vergabe von Be-
rechtigungen sind Kreuze verwen-
det, respektive Klartext oder Codes
mit einer Legende wenn Konditio-
nalitdten vorhanden sind, wie z. B.
bei der Zusammenarbeit mit Fremd-
firmen, Notdiensten, etc.
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Bild 1: Beispiel einer Berechtigungsmatrix fiir einen kleineren Industriebetrieb



In weiteren Schritten sind nun
auf Ebene der Berechtigungen die
zugeordneten Anforderungen (z. B.
Grund-/Fortbildung, Instruktion,
etc.) und allenfalls Kompetenzen
auszuformulieren. Um die Sache
ubersichtlich zu halten, sollten die-
se auf jeweils separaten Berechti-
gungsbléttern festgehalten werden.
Auf Ebene der Tétigkeiten werden
im gleichen Sinn Regeln in einer
Sammlung von Regelbldttern fest-
gehalten. Je nach Betriebsgrosse
hat das Dokument mittlerweile ei-
nen gewissen Umfang. Doch Mitar-
beitende miissen ja nur ihr »eige-
nes« Berechtigungs-/Anforderungs-
blatt kennen, sowie die Regeln fiir
jene Tétigkeiten, zu denen sie ef-
fektiv berechtigt sind. Also resul-
tiert fiir einen Grossteil des Perso-
nals ein angenehm schlankes und
tibersichtliches Dossier, insbeson-
dere fiir Instruierte ohne elektro-
technische Grundausbildung, de-
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Bild 2: Integration des Elektro-Sicherheitskonzeptes im (ibergeordneten
Sicherheitssystem. Die Visualisierung gibt Hinweise auf die zu kldrenden
Schnittstellenfragen.



